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Alla Sign.ra Sapuppo Rossana
Agli atti
Al sito web

ISTITUTO EDUCATIVG PARITARIO - MARY POPPIMNS-CATANIA
Prot. 0000487 del 17/08/2026
| (Uscita)

Oggetto: Lettera di incarico docente tutor per la realizzazione dei percorsi per il potenziamento
delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni.
Titolo ” Ancora Estate alla Mary Poppins”

CUP: D64D26003320007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-1280

Il Legale Rappresentante

VISTO I’avviso si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.6 del
Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito, PN Scuola) e degli interventi
di cui al decreto n.72 dell’11-04-2024 del Ministro dell’istruzione e del merito;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, con il quale ¢ stato
definito un piano per la definizione di percorsi educativi ¢ formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma
nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057,
(UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO I’ Avviso pubblico prot. n. 0112894 del 11 MAGGIO 2026 “Percorsi per il potenziamento
delle competenze, I’inclusione e la socialitd nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027” — Fondi Strutturali Europei — Programma nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE +);

CONSIDERATO altresi, che nel suddetto decreto ministeriale n. 72 del 2024 & stata demandata
all’ Autorita di gestione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 presso 1’Unita
di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza del Ministero dell’istruzione e del merito la
predisposizione di un avviso pubblico rivolto alle istituzioni scolastiche statali e paritarie non
commerciali con I’indicazione dei criteri di selezione e delle modalita di adesione;

VISTO il regotamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

CONSIDERATO il Programma nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027, con la Prioritd 1 -
Seuola e competenze (FSE +), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la paritd di accesso e di
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completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione
generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all’apprendimento degli adulti,
anche agevolando la mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e I'accessibilita per le persone con

disabilita (FSE +)” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “I’inclusione e il contrasto
alla dispersione scolastica™;

CONSIDERATO che i destinatari delle iniziative in questione sono le studentesse ¢ gli studenti
della scuola primaria ¢ della scuola secondaria di primo e di secondo grado iseritti all’anno
scolastico 2025-2026 e 2026-2027;

CONSIDERATO che ¢ possibile la partecipazione all’iniziativa in questione anche delle scuole
paritarie non commerciali;

VISTO che questo Istituto, risulta assegnatario di un finanziamento di € 15.520,00 per la
realizzazione del progetto ES04.6.A4.A-FSEPN-S1-2026-1280 CUP D64D26003320007 ;

VISTA la delibera del Consiglio D’Istituto prot. n.289 del 01/06/2026;
VISTO il verbale del collegio docenti prot. n. 290 del 01/06/2026;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 443 del 29/07/2026;

VISTO il bando PN prot.447 del 29/07/2026 percorsi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-
2026 e 2026-2027 titolo progetto “Ancora Estate alla Mary Poppins”, CUP: D64D26003320007
per la selezione di Esperti e Tutor interni/esterni pubblicato sul sito web il 29/07/2026;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di personale docente, cui
affidare tali compiti di esperti e tutor in via prioritaria tra il personale interno, in subordine tra il
personale esterno. che qualsiasi incarico conferito a personale interno esterno deve essere preceduto
da specifiche procedure di selezione;

DATO ATTO che la suddetta attivitd non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario né nei
compiti istituzionali del personale della scuola;

CONSIDERATO che si ¢ proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei
criteri di selezione di cui all’art. 5 del!’ Avviso;

VISTO il verbale conclusivo della commissione per la selezione di Esperti e Tutor interni/esterni
per progetti PN prot. n. 480 del 11/08/2026;

VISTA la graduatoria provvisoria per la selezione di Esperti e Tutor interni/esterni prot. n.480 del
11/08/2026;

VISTO il decreto di trasformazione graduatoria definitiva per la selezione di Esperti ¢ Tutor
interni/esterni prot. n.483 del 17/08/2026;

VISTO il Decreto del Legale Rappresentante di attribuzione incarichi figure di Esperti e tutor,
prot. n.484 del 17/08/2026;
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VISTE le dichiarazioni rese dai suddetti candidati ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n, 445/2000
relative alla insussistenza di cause di incompatibilitd/inconferibilita o di conflitto di interessi;

ACCERTATO che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo
ai soggetti incaricati derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado
con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

DATO ATTO che gli incaricati risultano essere in possesso delle competenze necessarie allo
svolgimento dell’attivitd e gli stessi sono risultati in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

Conferisce incarico

Alla Signora Sapuppo Rossana nata a Catania il 02/02/1977 in servizio presso questa Istituzione
Scolastica come Assistente all’infanzia, 1’incarico di tutor interno per la realizzazione di percorsi
per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni, titolo ¥ Ancora Estate alla Mary Poppins”

CUP: D64D26003320007 - CNP: ES0O4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-1280.

Per I’Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo stato pari ad € 1800,00 Euro
Milleottocento/00 (compenso orario di € 30,00) per un modulo di h60, inteso come importo
comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato
alle ore effettivamente prestate.

Il compenso sara corrisposto dall’Istituto, previa presentazione del relativo timesheet sulle ore
effettivamente svolte, e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte
dell’Unita di missione del PN presso il Ministero dell’istruzione e del merito, non sara dovuta
nessuna altra somma per alcun titolo o causa, anche nel caso di recesso.

I costi e le spese necessarie all’espletamento dell’Incarico sono a carico dell’Incaricato e devono
intendersi gia comprese nel corrispettivo;

L’incaricato comunica di voler ricevere i pagamenti sul conto corrente postale/bancario, comunicato
dallo stesso e depositato agli atti della scuola.

Tutor modulo “CITTADINO A 360°”

Modulo dedicato alla promozione della cittadinanza attiva per la partecipazione consapevole e
autonoma alla vita pubblica e alla cura dei beni e prevede, soprattutto in contesti sociali dei privati
socialmente e culturalmente, il conseguimento di talune competenze specifiche e trasversali. Il modulo
unico del progetto si prefigge di raggiungerle attraverso quattro filoni o macro aree.

- Cittadinanza digitale

- Cittadinanza Ambientale

- Cittadinanza economico/finanziaria

- Cittadinanza linguistica

destinatari 20 Totale ore 60 Sede svolgimento Periodo di svolgimento
alunni scuola progetto Istituto a.s. 2025/2026
primaria “Mary Poppins”

1. Nello specifico gli incarichi da atiribuire prevedono I’espletamento dei seguenti compiti:
» Coordinamento con il team;
» Partecipazione alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Legale Rappresentante;
« Analisi delle competenze dei corsisti in ingresso, in itinere e finali;
» Verifica e valutazione degli obiettivi con definizione delle competenze in uscita;
» Collaborazione con I’esperto nei modi indicati dal Legale Rappresentante;
« Uso del sistema informativo https://pn20212027.istruzione.it per I'inserimento di dati, materiali e
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documenti relativi all’attivita, verifica, valutazione e altri aspetti inerenti al laboratorio;

* Impegno a svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto dall’Istituto, assicurando la propria
presenza, se necessario, agli incontri propedeutici all’inizio delle attivita e nelle manifestazioni
conclusive,

Le prestazioni saranno rese nei locali dell’Istituto o in ogni altro luogo connesso all’esecuzione dell’Incarico.
ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in
premessa.
L’Incaricato garantisce altresi che ogni documento e/o materiale e/o informazione tecnologica, dallo stesso
utilizzati per I’espletamento dell’Incarico sono di sua esclusiva titolarita o che il loro uso & stato
espressamente autorizzato da parte dei legittimi titolari e che:

a) gli stessi sono liberi da vincoli, oneri o gravami;

b) nessuna parte di essi, né la loro utilizzazione, viola copyright o diritti similari di terzi;

¢) in ogni caso, non faranno nascere in capo all’Istituto l'onere di pagare a terzi royalties o altre

somme, a qualsivoglia titolo o ragione.

L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

1. Il presente incarico ha validita fino al completo espletamento dell’incarico, che verrd effettuato
nei tempi e nelle modalita indicati dal Legale Rappresentante.
La prestazione consiste in n. 60 ore e dovra essere resa a decorrere dalla data di sottoscrizione
del contratto fino al termine del progetto, ivi incluse la rendicontazione ed eventuali controlli, e
comunque entro il 31/08/2027.

2. Le attivita si svolgeranno nel periodo estivo di Agosto 2026, in orario extrascolastico presso
I"Istituto “Mary Poppins”

3. L’Incaricato & consapevole che ’esecuzione dell’Incarico potrebbe comportare la conoscenza di
dati e informazioni sensibili e/o riservate di titolarita dell’Istituto scolastico o dell’utenza
pubblica che fruisce dei servizi della medesima.

4, L’Incaricato si impegna, dunque, a mantenere il massimo risertbo e segreto sui dati e le
informazioni di cui dovesse venire a conoscenza per effetio o semplicemente in occasione
dell’esecuzione del proprio incarico, a non divulgarli in qualsiasi modo o forma, e a non farne
oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari per
I’esecuzione dell’incarico.

11 presente incarico ¢ immediatamente esecutivo ed & pubblicato in data odierna sul sito web dell’Istituto
www.primaveraonlus.it - ¢ conservato agli atti della scuola.

Letto, confermato e sottoscritto.

Tutor
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