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PROT. N. 322 DEL 05/05/2022

Oggetto:CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PLURIMA (art. 35 CCNL 2006/2009 del 29 novembre 2007)
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014 -2020. Asse I-Istruzione —Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014 - 2020. Asse I —Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 . Avviso pubblico prot. n.9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e
degli studenti nell'emergenza Covid-19 (Apprendimento e socialita).
10.1.1A- FDRPOC-S1-2021-21-Interventi per il suceesso scolastico degli studenti - Titolo “Insieme”
CUP: D63D21003160001

IL LEGALE RAPPRESENTANTE

Visto I’avviso pubblico AOODGEFID prot. n. 9707 del 27 aprile 2021 - FSE - per la
realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per
I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza
covid 19” Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse 1 — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 — Azioni 10.1.1, 10.2.2

Vista la candidatura n. 1051454 inoltrata il 20 maggio 2021

Vista la nota 18748 del 25/6/2021 dove si evince che la scuola Paritaria“Mary Poppins” ¢ stata
ammessa alla stipula della Convenzione di finanziamento relativamente all’avviso
9707/2021 “Apprendimento e socialita” NS/prot.n.242 del 29/06/21

Vista la mail (noreply@indire.it) del 07/12/2021 NS/prot. n.627 del 07/12/2021, con la quale il
Ministero dell’Istruzione Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di
formazione, Direzione Generale per i fondi strutturali per I’istruzione, 1’edilizia scolastica e
la scuola digitale, autorizza il progetto 10.1.1A- FDRPOC-SI-2021-21 per la somma di
€ 12.964,00 e il progetto 10.2.2A- FDRPOC-SI-2021-59 per la somma di € 45.738,00
proposti da questa Istituzione Scolastica per un importo totale pari a € 58.702,00

Viste le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

Vista I’assunzione a bilancio da parte del Legale Rappresentante prot. n. 03 del 03/01/2022
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Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto

progetto;

Viste le Linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi
Regolamenti.

Visto I’avviso pubblico di selezione pubblicato in data 12/01/2022 Prot. n. 16

Valutate le istanze pervenute;

Visto il verbale della commissione Prot. n. 107 del 10/02/2022

Vista la graduatoria definitiva pubblicata in data 17/02/2022 Prot. n. 124

Considerato  che il Prof. Filippini Paolo Ignazio, in servizio presso altra Istituzione scolastica Istituto_Tecnico
Statale “Branchina” Via Pasquale Simone Neri, 11 Adrano (CT) atempo indeterminato in
qualita di Docente e possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per 1’affidamento
dell’incarico di ESPERTO relativo al progetto in questione, documentati da Curriculum Vitae

allegato;

Vista la richiesta prot. n. 4357 del 04/05/2022 del Prof. Filippini Paolo Ignazio alla scuola di servizio
Istituto Tecnico Statale “Branchina” Via Pasquale Simone Neri, 11 Adrano (CT)

Visto ’art. 40 del D.I. n® 44 del 1/2/2001 consente la stipula di contratti a prestazione d’opera con esperti

per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per
I’ampliamento dell’offerta formativa e per I’avvio dell’autonomia scolastica;
Visto ’art. 35 del CCNL 26/11/2007 prevede la realizzazione di collaborazione plurime;

TRA
Associazione Culturale “Primavera” O.N.L.U.S. Scuola Paritaria Mary Poppins Infanzia e Primaria , di

seguito denominato “Istituto”, P.I. 02073060879 Legale Rappresentante Anna Pennisi domiciliata per il
suo incarico presso Associazione Culturale “Primavera” O.N.L.U.S. Scuola Paritaria Mary Poppins
Viale Castagnola , 4 Catania

E
11 Prof. Filippini Paolo Ignazio nato a Catania il 13/12/1976 residente ad Aci Catena in via Prima, 33 (CT)
CF : FLPPGN76T13C351Z , Docente, in servizio con contratto a tempo indeterminato presso Istituto Tecnico

Statale “Branchina” Via Pasquale Simone Neri, 11 Adrano (CT) denominato di seguito docente esperto esterno.

SI CONVIENE E STIPULA
il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale di collaborazione plurima di cui le premesse
costituiscono parte integrante.

» Art. 1 1l Prof. Filippini Paolo Ignazio viene individuato quale esperto in relazione ai titoli culturali e
professionali debitamente autocertificati in apposito Curriculum Vitae depositato agli atti della
scuola.

> Art.2 Il Prof. Filippini Paolo Ignazio si impegna a prestare la propria opera intellettuale consistente
nello svolgimento di lezione in qualitd di ESPERTO, nell’ambito del Progetto 10.1.1A- FDRPOC-SI-
2021-21-Interventi per il successo scolastico degli studenti - Titolo “Insieme”CUP: D63D21003160001

, in relazione alla domanda prodotta ed ai titoli culturali e professionali debitamente documentati in
apposito Curriculum Vitae, depositato agli atti della scuola, le attivita saranno svolte in orario
extrascolastico, secondo un calendario da concordare e da realizzare per I’intero percorso formativo.
1l Prof. Filippini Paolo Ignazio, in qualita di Esperto, si impegna a trattare le tematiche indicate
nell’apposito progetto per il conseguimento degli obiettivi stabiliti.
Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Legale
rappresentante, su richiesta scritta e documentata.
Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al 31/08/2022.
Per I’attuazione dei moduli specificati di seguito sono riconosciute n. 30 ore a € 70,00 lordo Stato a modulo,
svolte oltre I’orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un importo totale
omnicomprensivo di € 2.100,00 lordo Stato a modulo.
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L’importo orario ¢ onnicomprensivo anche di tutte le spese eventualmente affrontate. Il compenso spettante
sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione
delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’ISTITUTO dei fondi comunitari o
nazionali di riferimento del presente incarico.

MODULI DA REALIZZARE

10.1.1A- FDRPOC-SI-2021-21-Interventi per il successo scolastico degli studenti
Titolo “Insieme CUP: D63D21003160001

€2.100,00

Insieme a Teatro

> Art. 3 -1l Prof. Filippini Paolo Ignazio agira in piena autonomia, senza alcun vincolo di
subordinazione ed inserimento stabile nell’organizzazione di questa Scuola. Le attivita di cui al
presente contratto dovranno essere coordinate dal Legale Rappresentante.

L’incarico dovra essere svolto personalmente dal Prof. Filippini Paolo Ignazio senza avvalersi di
sostituti,

> Art. 4 - L’Istituto, a fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta dal Prof. Filippini Paolo
Ignazio si impegna a corrispondere il compenso totale lordo stato onnicomprensivo di € 2.100,00 per
n. 30 ore per modulo, al quale verranno applicate le ritenute previdenziali ed assistenziali (come
sulla retribuzione del personale docente) e per il quale saranno versate le ritenute a carico
dell’ Amministrazione (INPDAP 24,20% e IRAP 8,50%). La spesa trova copertura nel
finanziamento FSE, la liquidazione dei compensi avverra previo effettivo saldo dei finanziamenti da
parte del FSE.

» Art. 5 —In caso di interruzione della prestazione, che determini le condizioni per I’inadempimento
delle obbligazioni e comporti pertanto la rescissione del contratto, I’Istituto si rivale sul prestatore
d’opera per i danni che seguono alla mancata erogazione della prestazione TRATTENENDO LE
COMPETENZE MATURATE E NON ANCORA LIQUIDATE.

> Art. 6 —1I1 Prof. Filippini Paolo Ignazio, ai sensi del D. Lgs. N°196 del 30/06/03, autorizza
I’ Amministrazione Scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e
necessari per la gestione giuridica ed economica del rapporto di lavoro.

» Art. 7 - Per quanto non espressamente disciplinato dal presente contratto si applicano gli artt, 2222 e
seguenti del codice civile.

In caso di inadempimento si applicano le disposizioni in materia di risoluzione del contratto contenute nel
libro IV, titolo II, Capo XIV del Codice Civile.

L’ Amministrazione Scolastica si riserva la facolta di revocare I’incarico in caso di mancata prestazione del
servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

Divieto divulgazione dati
L’Esperto Prof. Filippini Paolo Ignazio & consapevole che tutti i dati e le informazioni di cui entrera in
possesso nello svolgimento della prestazione dovranno essere considerati riservati e ne & espressamente
vietata qualsiasi divulgazione.

Trattamento dati

L’Esperto Prof. Filippini Paolo Ignazio, con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza espressamente il
Legale Rappresentante al trattamento dei propri dati personali per i fini strettamente necessari allo
svolgimento dell’incarico e degli atti connessi e conseguenti, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e successive

modificazioni ed integrazioni.

Foro competente
In caso di controversie relativa all’interpretazione, applicazione ed esecuzione del presente contratto il Foro
di competenza ¢ quello di Catania.




Responsabilita verso terzi

L’Istituto non assume alcuna responsabilitd nei confronti di terzi per impegni con quest’ultimi assunti
dall’Esperto relativi allo svolgimento dell’incarico.

Obblighi dell’Esperto Esterno

L’Esperto ha il compito di:
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Svolgere le attivita secondo il calendario predisposto.

Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate per coordinare Iattivita dei
corsi.

Elaborare e fornire ai corsisti il materiale necessario.

Predisporre le verifiche e le valutazioni periodiche collaborando con tutor e referente per la
valutazione.

Collaborare con il Legale Rappresentante e con le altre figure incaricate (tutor, referente per la
valutazione, supporto organizzativo), per la migliore riuscita del progetto.

Curare ’aggiornamento di tutti i dati di propria competenza richiesti dalla piattaforma per la figura
di Esperto.

Elaborare un prodotto finale rappresentativo del percorso formativo realizzato.

Elaborare una relazione finale sull’attivita svolta, evidenziando la trasferibilita nella pratica didattica
quotidiana delle metodologie e tecniche sperimentate.

utilizzare la piattaforma PON 2014 2020 in relazione al proprio ruolo, secondo quanto

richiesto dalla stessa;

monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, all’inizio, in itinere e
alla fine;

Il termine di preavviso per I’inizio delle prestazioni sard almeno di 5 giorni.

L’orario di lavoro sara funzionale al calendario delle attivita previste la cui redazione ¢ di pertinenza
esclusiva di questa istituzione scolastica.

Le attivita si svolgeranno nei plessi della Scuola Paritaria Infanzia e Primaria “Mary Poppins” in orario extra

curriculare e secondo un calendario che sara comunicato agli Esperti incaricati.

Le parti contraenti letto il presente contratto ,I’accettano in ogni sua parte e lo sottoscrivono.

Per Accettazione

Prof. Mlij,liﬁpipt?éblq Tgnazio
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